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URBROJ: 251-227-01-23-16
Kasina, 19. listopada 2023.

Temeljem ¢&l. 9. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja OS Vugrovec-Kasina, a

povodom natje¢aja objavljenog 26. listopada 2023. za popunu radnog mjesta administrativni
referent/ica (1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, Povjerenstvo
za procjenu i vrednovanja kandidata prijavljenih na natjecaj donosi sljedeci

ZAKLJUCAK

Za radno mjesto:

I

- administrativni referent/ica, 1 osoba na necodredeno nepuno radno vrijeme, 20
sati tjedno

Vrednovanje i procjena kandidata obavit ¢e se pismenim testiranjem, u utorak, 24.
listopada 2023. u OS Vugrovec-Kagina, Kaina, Ivana MaZuraniéa 43 s poéetkom
u 11:30 sati.

Kandidati su obvezni na provjeru donijeti vaze¢u identifikacijsku ispravu.

2. Pismena provjera sastoji se¢ od provjere znanja, sposobnosti 1 vjeStina kandidate, te

simulacije rjeSavanja slucaja radnog mjesta. Provjera se sastoji od poznavanja
informatickih vjestina (word, excel, elektronicka komunikacija); poznavanje pravopisa;
poznavanje poslovnog dopisivanja poznavanje pravnih propisa kojima se ureduje
uredsko poslovanje, opée poznavanje sustava odgoja i obrazovanja u Republici
Hrvatskoj)

Pitanja kojima se testira provjera znanja, sposobnosti vjeStina bitnih za obavljanje
poslova temelje se na sljede¢im izvorima:

Zakon o arhivskom gradivu i arhivima (NN 61/18, 98/19, 114/22)

Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08., 86/09, 92/10,
105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12-pro¢iséeni tekst, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

Uredba o uredskom poslovanju (NN 75/21)

Pravilnik o upravljanju dokumentarnim gradivom izvan arhiva (NN 105/20)

Naputak o brojé¢anim oznakama pismena te sadrzaju evidencija uredskog poslovanja

(NN 132/21)

3. Planirano trajanje pismenog testiranje je 45 minuta.

4. Rezultati plsmenog testiranja objavit ¢e se na oglasnoj ploci skole isti dan (24.10.2023.),

odmah pri ispravku testova.

5.~ Kandidati koji ostvare vise od 60% bodova na pisanom testiranju (zadovolje pisanu

provjeru), povjerenstvo ¢e pozvati na usmeno testiranje (intervju) isti dan, odmah po
objavi rezultata testiranja.




Razgovorom (usmenim testiranjem) ¢e se procjenjivati dodatna znanja, edukacije,
dosadaSnje radno iskustvo, postignuca u radu, te motivacija za rad kandidata.

Kandidat koji ne pristupi ovoj provjeri viSe se neée smatrati kandidatom.
Kandidatima koji nisu dostavili potpunu prijavu, odnosno koji ne ispunjavajli uvjete

objavljenog natje¢aja na e-mail kontakt naveden u prijavi dostavit ¢e se obavijest o
razlozima neprihvacanja njihove prijave.
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