Projektom ,Pomocnici u nastavi/struéni komunikacijski posrednici kao potpora inkluzivnom
obrazovanju, faza IV." predviden je odabir i zapo$ljavanje osoba na poslovima pomocénika u nastavi u
osnovnim i srednjim Skolama Grada Zagreba - partnerima u projektu, a s ciliem povecéanja socijalne
uklju¢enosti i integracije u¢enika s teSkocama u osnovnim i srednjim $kolama.

POMOCNIK / POMOCNICA U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1 (jedna)

Mijesto rada: OS Vugrovec-Kasina
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme,20 sati tjedno, do povratka na rad
radnika s bolovanja, odnosno do kraja nastavne godine 2021./2022. .

UVJETI:
- najmanje zavrsena Cetverogodisnja srednja struéna sprema
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak

OPIS POSLOVA

Pomocnik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu uc¢eniku s te§ko¢ama u razvoju tijekom
odgojno-obrazovnog procesa u zadacima koji zahtijevaju komunikacijsku, senzornu i motori¢ku
aktivnost u¢enika, u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, u obavljanju higijenskih potreba, u
svakidasnjim nastavnim, izvannastavnim i izvanucioni¢kim aktivnostima. Poslovi pomocénika u nastavi
su: pomo¢ u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, pomo¢ u kretanju, pomo¢ pri uzimanju hrane i pi¢a,
pomo¢ u obavljanju higijenskih potreba, pomo¢ u obavljanju $kolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s
uciteljima/nastavnicima te vrénjacima ucenika u razredu te poslovi specifitni za funkcioniranje
pojedinih uéenika ili skupine uéenika.

DODATNA ZNANJA | VJESTINE

Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom radu,
to¢nost u izvrdavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELJNO

- osnovna razina znanja stranog jezika (engleski jezik, njemacki jezik)
- iskustvo u volontiranju

- iskustvo u neposrednor.n radu s djecom s teSkoéama u razvoju

- zavrSena edukacija za posao pomocnika u nastavi u minimalnom trajanju od 20 sati




Odabir ¢e se izvrsiti uz pomo¢ stru¢nih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja/ica
zahtjeva.

S kandidatom/kandidatkinjom izabranom za pomoénika u nastavi /struénog komunikacijskog
posrednika, obrazovna ustanova — osnovna / srednja $kola sklopit ¢e pisani ugovor o radu u kojemu
Ce biti utvrdeni poslovi, trajanje, tiedno zaduZenje te medusobna prava, obveze i odgovornosti
ugovornih strana.

Kandidat/kandidatkinja su prilikom prijavijivanja duzni dostaviti sliede¢e dokumente:

- zamolbu za posao (vlastoru¢no potpisanu, navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja
te kontakt broj mobitela i elektronsku postu)

- Zivotopis (ukoliko postoji iskustvo u volonterskom radu potrebno je navesti: naziv
institucije/udruge/tvrtke gdje je ono ostvareno, njegovo trajanje ili navesti iskustvo u radu s djecom,
poznavanje stranog/ih jezika i sl.),

- dokaz o odgovarajuc¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o steenoj
Cetverogodisnjoj struénoj spremi)

- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)

- uvjerenje o polozenoj edukaciji za posao pomocnika u nastavi (ako je osoba posjeduje)

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a odabrani kandidati/kinje su prije sklapanja pisanog
ugovora duzni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Javnog poziva podnose se 0OS Vugrovec-
Kasina, elektroni¢kim putem na mail ured@os-vugrovec-kasina.skole.hr s naznakom Javni
poziv za nezaposlene osobe za obavljanje poslova pomoénika u nastavi u 0$ Vugrovec-Kasina
- partneru u projektu ,,Pomocnici u nastavilstruéni komunikacijski posrednici kao potpora
inkluzivhom obrazovanju, faza IV.* od 29. travnja 2022. do 3. svibnja 2022. godine ili se
dostavljaju preporué¢eno postom ili osobno.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18), prijavom na Javni poziv
osoba daje privolu za prikupljanje i obradu svih unaprijed navedenih osobnih podataka te privolu za
testiranje za navedena radna mjesta, a sve u svrhu zaposljavanja.

Javni poziv biti ce objavljen 29. travnja 2022. godine na web stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Regionalnog ureda Zagreb i otvoren je do 3. svibnja 2022. godine.

Preg!edvi selekciju zaprimljenih prijava obavit ¢e samostalno OS Vugrovec-Kasina najkasnije do

Cetvrtka, 5. svibnja 2022. godine.




