
REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
OSNOVNA ŠKOLA VUGROVEC-KAŠINA
Ivana Mažuranića 43, 10362 KAŠINA

Kašina, 16. veljače 2018.

Temeljem članka 107. st. 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne
novine, br. 87/08., 86/09, 92110, 105110-isp., 90111, 5112, 16/12,86112,126112 - pročišćeni tekst, 94113,
152114, 7/17), čl. 23. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 39117) i čl.
8. Pravilnika o radu, OSNOVNA ŠKOLA VUGROVEC - KAŠINA objavljuje

NATJEČAJ
za popunu radnih mjesta

1. Učitelj/ica u produženom boravku
1 osoba na određeno puno radno vrijeme, rad u MŠ Kašina

2. Učitelj informatike
1 osoba na određeno nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno, rad u MŠ Kašina i
PŠ Vugrovec

Natječaj je otvoren od 20. veljače 2018. do 28. veljače 2018.

Uvjeti: Kandidat mora ispunjavati opće i posebne uvjete sukladno članku 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, br. 87/08., 86/09, 92110, 105110-isp., 90/11, 5112,
16/12, 86112, 126112 - pročišćeni tekst, 94/13, 152114, 7117) i Pravilnika o stručnoj spremi i
pedagoško-psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu (NN
47/96,56/01)

!!2 Uz prijavu kandidati trebaju priložiti:
životopis
domovnicu (presliku)
dokaz o stečenoj stručnoj spremi - presliku diplome
uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu Zakona o
odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj školi

Kanidat koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi
na natječaj pozvati se na to pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da
bi ostvario prednost pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava dužan je uz
prijavu na natječj priložiti sve potrebne dokaze.

h} Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 101. Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), članku 48. f Zakona o
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,108/95,108/96,
82/0 I, 103/03 i 148/13), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacij i i zapošljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13 i 152/14), dužan se u prijavi najavni natječaj pozvati na to pravo, teje uz prijavu
dužan priložiti propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima
Pristupnici koji ostvaruju pravo na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o
ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva branitelja:
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f2 Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i
civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i
rješenje o priznatorn statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do
sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).



Q} Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157113, 152/14), osim navedenog pod
točkom a) još trebaju priložiti dokaze u smislu čl. 9. st. 2., 3., 18. i 19. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (N 157113, 152/14), odnosno javnu ispravu na
temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, u smislu čl. 9. st.
3. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom, te potvrdu da kod
posljednjeg poslodavca radni odnos nije prestao krivnjom radnika, LI smislu čl. 9. st. 18. i 19.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom.

a natječaj se mogu javiti osobe oba spola.
epotpune i nepravodobne prijave se neće razmatrati.

Po završetku natječajnog postupka, obavijest o izboru kandidata bit će objavljena na internetskoj
stranici škole.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti osobno ili
poštom na adresu Škole:
Osnovna škola Vugrovec-Kašina
Ivana Mažuranića 43
10362 Kašina
s naznakom "za natječaj"


